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Accordo per la destinazione delle risorse relative all’anno 2024 al finanziamento della
retribuzione di posizione e di risultato del personale appartenente all’Area Separata della
Dirigenza

Il Presidente della delegazione trattante di Parte Pubblica

Le Organizzazioni Sindacali:
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- La Pre-intesa per la Destinazione delle risorse relative all’anno 2024 al finanziamento della
retribuzione di posizione e di risultato del personale appartenente all’Area Separata della
Dirigenza sottoscritta dalle Parti in data 15.11.2024

- La Deliberazione di Giunta Comunale n. 1549 del 12.12.2024 recante “Autorizzazione alla
sottoscrizione definitiva del Contratto Integrativo del personale Dirigente Comune di Milano
Area Funzioni Locali e dell’Accordo per la destinazione delle risorse anno 2024 al
finanziamento della retribuzione di posizione e di risultato del personale appartenente
all’Area Separata della Dirigenza”

Condividono I’ Accordo di seguito riportato “Destinazione delle risorse anno 2024 al finanziamento
e alla retribuzione di posizione e di risultato del personale appartenente all’Area Separata della
Dirigenza” unitamente all’allegato 1 recante “Fondo per la retribuzione di posizione e di risultato
Area Separata della Dirigenza” che ne costituisce parte integrante.



Destinazione delle risorse anno 2024 al finanziamento e alla retribuzione di posizione e di
risultato del personale appartenente all’Area Separata della Dirigenza

Le delegazioni di Parte Pubblica e di Parte Sindacale si sono incontrate nelle sedute del 04.11.2024,
13.11.2024 e del 15.11.2024 per la definizione della destinazione delle risorse decentrate anno 2024
al finanziamento della retribuzione di posizione e di risultato del personale appartenente all’ Area
Separata della Dirigenza del Comune di Milano.

Visti i CCNL relativi all’ Area Funzioni Locali e tenuto conto della disciplina legislativa vigente in
materia di trattamento accessorio del personale.

Richiamata la normativa contrattuale e legislativa relativa alla costituzione e alla destinazione del
Fondo per il finanziamento della retribuzione di posizione e di risultato anno 2024 per il personale
appartenente all’Area Funzioni Locali, ed in particolare:

e l'art. 31 CCNL 17.12.2020 relativo alla clausola di salvaguardia economica;

e l'art. 53 CCNL 17.12.2020 che definisce la struttura della retribuzione della dirigenza;

e l'art 57 CCNL 17.12.2020 inerente alla nuova disciplina del Fondo per la retribuzione di
posizione e di risultato nonché agli incrementi previsti dall’art. 39 CCNL 16.07.2024;

e gli artt. 37, 38 e 39 CCNL 16.07.2024 riguardanti I'incremento del trattamento economico, gli
effetti dallo stesso derivanti e gli incrementi del Fondo per la retribuzione di posizione e di
risultato;

e l'art. 40 CCNL 16.07.2024 per gli incarichi ad interim

Vista

la Deliberazione di Giunta Comunale n. 1356 del 05.11.2024, recante: “Applicazione del CCNL
16.07.2024 dell' Area Funzioni Locali. Costituzione della Delegazione Trattante di Parte Pubblica. Indirizzi
ai fini dell'applicazione del CCNL 16.07.2024 relativo al personale dell' Area Funzioni Locali triennio 2019-
2021. Individuazione delle risorse variabili da destinare al Fondo per il finanziamento della retribuzione di
posizione e di risultato del personale dirigente anno 2024” .

Vista altresi

I'informativa relativa alla consistenza delle risorse del Fondo per il finanziamento della
retribuzione di posizione e di risultato anno 2024 del personale appartenente all’Area Separata
della Dirigenza.

Preso atto

dell’Accordo sottoscritto in data odierna e riferito al Contratto Integrativo del personale s
appartenente all’Area Separata della Dirigenza del Comune di Milano relativo al triennio
2024 /2026.
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Le Parti concordano quanto segue:

1. di prendere atto della costituzione delle risorse previste per l'anno 2024 per il
finanziamento della retribuzione di posizione e di risultato del personale appartenente
all’ Area Separata della Dirigenza, di cui all’allegato prospetto; ‘)

2. di destinare le risorse di cui al precedente punto 1. al finanziamento della retribuzione di
posizione e di risultato del personale dirigente del Comune di Milano, secondo le modahta
adottate da questo Ente in conformita alle vigenti disposizioni contrattuali.
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PER LA DELEGAZIONE DI PARTE SINDACALE:
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