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ILNUCLEO INDIPENDENTE DI VALUTAZIONE DEL COMUNE DI MILANO
Allegato 2 al verbale n. 5

del 16 maggio 2025

Parere in ordine al nuovo Sistema di Misurazione e Valutazione della Performance

ILNucleo indipendente di Valutazione durante il 2024 ha piu volte collaborato nella rivisitazione
del Sistema di misurazione e valutazione (SMVP) del Comune di Milano (in particolare nelle
sedute del 14 febbraio 2025 e 14 marzo 2025). In tale attivita ha contribuito a verificare la
correttezza metodologica dei processi valutativi della performance organizzativa e individuale
e la coerenza delle proposte del Sistema con i principi normativi.

Al termine di tale attivita, ferme restando i reciproci ruoli e responsabilita tra NIV e organi del
Comune, il SMVP & stato approvato con deliberan. 110 del 30 gennaio 2025 rispetto al quale il
nucleo aveva discusso con gli uffici e preventivamente verificato e comunicata la propria
approvazione rispetto agli aspetti relativi a:

e coerenza con la normativa vigente,

e contesto organizzativo e regolamentare interno,

e descrizione delle fasi del ciclo e della chiarezza dei ruoli attribuiti ai soggetti coinvolti,
e corretta declinazione degli obiettivi di ordine strategico ed operativo,

e correttezza delle procedure di conciliazione previste a garanzia dei valutati.

In particolare, si sottolinea che con il nuovo sistema, anche in base all’esperienza degli anni
precedenti, & stata resa piu chiara Uarticolazione degli obiettivi ai diversi livelli ed & stato fatto
un complesso lavoro di affinamento delle competenze da valutare ai fini della performance
individuale, definendo peraltro pitu ampi spazi di autonomia per i valutatori.

Con il presente documento il NIV formalizza il parere favorevole circa i contenuti del SMVP
approvato con delibera di Giunta Comunale n. 110 del 30 gennaio 2025 del Comune di Milano.

Milano, li 16 maggio 2025 Renato Ruffini
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